%}

e

A

Si

*
i}fARS KYRSL 2009,

Heimasida: www.hfﬁrigdiseﬂmiﬁ

Austurvegi § ‘goo Selfos
Simi480-8220 Myn dir.480 820
- Netfang' hs@sudurland.is .







Efnisyfirlit

R (0T 0T = o U PSP SPORROUPRPPRN 4
2 HIULVErK OQ UPPDYGUING «oeveveeiieiieeieiesiee ettt ettt ettt e s te s tesseeneessesnaessesneenseseeennens 4
T =L 1= 1 T TS 7
3.1 INNET SEAITSEIMI ..ttt et ettt e ste e e e ssesse e seeneensesreeneensenann an 7
T T 1111 - OO O OO 9

4 SYNAtaKa 0g NIOUISTOOU.......ccviiueeterteeeeriesteecteste et ete e e eaestesee e sesbeessesteesaessesteessesesssessesseensessesssensens 11
ST o (0] [0 (0 =L 3 o SRS 13
LI V- 1Y ] oL T TSP 15
7 Umhverfis- 0g MENGUNAIVAINAISVIB ........ccccoviiuieieriiireeiesieeeestesreeaestessessesseesessesseesessessnessessesnsenns 19
ST o] 22 Vo] o OO OSSO 22
Myndir

Mynd 1 - Tengsl opinberra adila vegna heilbrigliSeftirlits..........coevvivieieiieeeeeee e, 6
Mynd 2 — Skdlinn i Hrafntinnuskeri eftir staakkun .........oooveiiiiiii e 13
Mynd 3 — Utileiktaeki i active playground. | slik taeki fer enginn an eftirlits og 6ryggisblnadar. ............ 13
Mynd 4 — Hefébundinn vidurkenndur Klifurkastali............ccoeeiieiiiiicciiee e 14
Y Yo To TR €Y - Y VI (=T 5 o o I USROS 15
Mynd 6 - HandpvottaleiGheiningar..........oouiiii it e et e e e re e e e e 15
Y Yo Yo B AR Y =Y V7 Y =YV o USSR 16
MYNA 8 = IMAtVERIASVIO ..eeeiieiiiieicieie ettt e e et e e et e e et e e e s eabee e e s sabeee e s nbaeeeeabeeeeesabteeeesnseaeeannsens 17
Y Yo To B T S T T o i = T o 1Y USRS 17
Mynd 10 - BrunarUstir Valhallar............ooo ittt e tee e e tee e e e e e e e 19
Mynd 11 - Fragangur ValnOll..........ooo ittt e e e e e e e abee e e e sabae e e s eabeee e ennees 20
Y Y o B A o =T o N o 11 RS 21
Toflur

Tafla 1 - bréun eftirlitsskyldra adila Milli Ara ......c..oeeiieiiiieeeeece e e e 7
Tafla 2 - Skipting mala i flokka 0g timabil ..........cccuuiiiiiieeeeee e e e e 8
Tafla 3 - Yfirlit yfir fjolda nyrra og lokinna Mala.........ccuvieeiiiiic e 8
Tafla 4 - bréun tima- og synatokukostnadar frd arinu 2000 ...........eeeeiiiiiieiiiieee e e 9
Tafla 5 - Samanburdur & nidurstédum synatoku fra 2001 til 2009.........ccoccieeeeeiieeeeeiee e 11
Tafla 6 - Heildarnidurstodur synatdku eftir flokkum, fyrir rid 2009........cccceeeevieeiiicieeeccee e 12
Tafla 7 - NiGUrStOOUI NEYSIUVALNS ..ccciuiiiii ittt e e e et ee e e e abee e e e abaee s e abaeeeennsees 12
Tafla 8 = NiGUrStOOUI DABVALNS ....eccuieeeiii ettt e e e e st e e b e e ste e esnaeesnteesnseeeenseeeneens 12
Tafla 9- NidurstoOUr heildarsyNatOKU ........ccueiiiieiiie e e e e e e ebe e e e e ebae e e e aees 12
Tafla 10 - NiGUrstOOUr MJOIKUINVAIa.......cooiiiiiiec ettt ettt e et e e e tte e e e e te e e e e e beea e eearaeeeeennes 12


file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967981
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967982
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967983
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967984
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967985
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967986
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967987
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967988
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967989
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967990
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269967991
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269968251
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269968252
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269968253
file://gogn2.midja.is/a56_2h$/heilb/heilb/Ársskýrslur/Ársskýrsla%202010/Árskýrsla_2009_(jan-des)_ei.docx%23_Toc269968254




1 Inngangur

Hér & eftir er gerd grein fyrir helstu verkefnum Heilbrigdiseftirlits Sudurlands & arinu 2009. Spannar
han timabilid fra 1. jandar 2009 til aramota. Byggir arsskyrslan ad mestu & starfsskyrslu sem kynnt var &
adalfundi Heilbrigdiseftirlits Sudurlands haustid 2009. Arsskyrslan i heild sinni, eins og hin er sett fram
na, er 16go fram & fyrsta fundi Heilbrigdisnefnd Sudurlands i jantar 2010 og 16go fyrir adalfund
sama ar.

I einstaka koflum skyrslunnar verdur farid nanar i verkefnin, synatokum gerd skil og tolfredilegar
upplysingar settar fram.

Uppbygging

I 2. kafla er uppbyggingu heilbrigdiseftirlits & Islandi lyst auk upplysinga um Heilbrigdisnefnd og
Heilbrigdiseftirlit Sudurlands.

3. kafli er fjorskiptur par sem almennt er farid i starfsemi Heilbrigdiseftirlitsins og svo itarlegra farid i
peetti er varda, hollustuheetti, matveelaeftirlit og umhverfis- og mengunarvarnir.

I 4. kaflanum er ad finna tolfraedilegar upplysingar um nidurstddur maelinga og synatokur.

Markmid skyrslunnar er ad gera Ollum, sem vilja atta sig & uppbyggingu, umfangi og starfsemi
Heilbrigdiseftirlits Sudurlands, kleift ad nalgast helstu upplysingarnar & einum stad, p.e. i arskyrslunni.
I arsskyrslunni er hins vegar eingongu ad finna atridi er snerta fagleg malefni. Fjarhagsaatlun asamt

arsreikningi er 16gd fram & adalfundi og fylgir adalfundargdgnum.

Eftirfarandi skammstafanir koma fram i skyrslunni:

HES ..o Heilbrigdiseftirlit sveitarfélaga
MAST.....cceieiee Matveelastofnun

] | PO Samtok heilbrigdiseftirlitssvaeda & islandi
UST...ooiiiiiiee Umhverfisstofhun

2 Hlutverk og uppbygging

Heilbrigoiseftirlit er rekid af sveitarfélogum skv. 16gum nr. 7/1998 m.s.br. um
hollustuhztti og mengunarvarnir, en i 10. gr. segir: “Ekkert sveitarfélag skal vera
an heilbrigdiseftirlits og greida sveitarfélogin kostnad vid eftirlitid ad svo miklu leyti
sem log meela ekki fyrir a annan veg”.

I landinu eru 10 heilbrigdiseftirlitssvadi og hafa pau med sér samtok, Samtok
heilbrigdiseftirlitssvaeda & Islandi, sem voru stofnud arid 1999. Formadur

Heilbrigdisnefndar Sudurlands hefur att saeti i stjorn samtakanna fra pvi i oktober 2008.



I hverri nefnd eiga seti 5 fulltriar auk fulltria atvinnurekenda. Yfirleeknir heilsugaeslu, skipadur af
Landleekni, vidkomandi sveedis starfar einnig med nefndinni. Yfirstjorn eftirlitsins er i héndum
heilbrigdisnefndar en heilbrigdiseftirlit og heilbrigdisfulltrGar starfa i umbodi nefndarinnar. Eftir
sveitastjornakosningar hverju sinni er m.a. skipad i heilbrigdisnefnd sem starfar kjortimabilid.
Eftirlitssveedid er gamla Sudurlandskjérdaemid.

I Heilbrigdisnefnd Sudurlands timabilid 2006-2010 eru:

Jon O Vilhjalmsson, formadur, Arborg

Gunnar pborkelsson, varaformadur, Skaftarhreppi,
Viktor Palsson, Vestmannaeyjum,

Ragnhildur Hjartardéttir, Hverageradi,

Sigurdur Ingi J6hannsson, Hrunamannahreppi,
Guomundur Geir Gunnarsson, fulltrii atvinnurekanda,
Pétur Skarphédinsson, fulltrdi Landleknis.

Heilbrigdisnefnd Sudurlands fundar ad jafnadi 4 4-6 vikna fresti og hélt & arinu 2009 eftirtalda fundi:

Fundur

nr. dags.

116 27. januar 2009
117 17. mars 2009
118 21. april 2009
119 2. juni 2009
120 20. agust 2009
121 24, september 2009
122 15. oktdéber 2009
123 3. desember 2009

Ekki hafa verid breytingar & starfsmannahaldi hja Heilbrigdiseftirliti Sudurlands fra arinu 2005 og er
medalstarfsaldur starfsmanna ramlega 10 ar. Med slikri starfsreynslu er 6hett ad fullyrda ad mannaudur
HES skili eftirlitinu miklu i reynslu og pekkingu. Fimm stédugildi hafa verid hja HES sl. 4 &r og eru
starfsmenn eftirfarandi:

Elsa Ingjaldsdéttir, framkveemdastjori,

Birgir Pérdarson, svidsstjori umhverfis- og mengunarvarnasvids,
Sigrun Gudmundsdottir, svidsstjori matveelasvids,

Aslaug Rut Aslaugsdottir, heilbrigdisfulltrdi Vm.,

Maria Berg Gudnadottir, heilbrigdisfulltrui

I sparnadarskyni var ekki radid i sumarafleysingar eins og gert hefur verid undanfarin &r. Ennfremur
var skorid nidur vardandi ndmskeid og endurmenntun starfsmanna. Einum heilbrigdisfulltria baudst p6
ad taka péatt i namskeidi erlendis fyrir eftirlitsadila i matveaelaionadi. Var pad ndmskeid kostad af

Evrépusambandinu.



pegar Matveelastofnun vard til, i janGar 2008, tok stofnunin yfir verkefni matvalasvios
Umhverfisstofnunar og matvaelasvios Fiskistofu. Matvaelastofnun er undir stjorn Sjavar(tvegs- og
Landbunadarraduneytis og pvi er heilbrigdiseftirlit sveitarfélaga na undir yfirumsjon tveggja stofnana,
Umhverfisstofnunar og Matveelastofnunar, og tveggja raduneyta, Umhverfisraduneytis og Sjavarutvegs-
og landbunadarraduneytis. betta hefur po ekki ahrif & verkefni heilbrigdiseftirlits sveitarfélaga en
einfaldar ekki stjornskiplegt fyrirkomulag heilbrigdiseftirlits i landinu.

Yfirumsjon med malefnum heilbrigadiseftirlits sveitarfélaga er enn hja Umhverfisraduneyti.

Eftirfarandi mynd synir tengsl ofangreindra adila vardandi heilbrigdiseftirlit. Heilbrigdiseftirlitid er pé

alfario & abyrgo sveitarfélaga, baedi rekstrar- og stjornsyslulega.

Landbunadar- og
sjavarutvegs-
raduneyti

Sveitarfélog a Urp hverfis.-
Sudurlandi raduneyti

|

Matveaelastofnun Umhverfisstofnun
(MAST) (UST)

Heilbrigdisnefnd
skipud 7 fulltrdum

Heilbrigdiseftirlit Sudurlands

Umbhverfis- matveela- og hollustuhattaeftirlit

Mynd 1 - Tengsl opinberra adila vegna heilbrigdiseftirlits

Helstu verkefni Heilbrigdiseftirlits Sudurlands er reglubundid eftirlit med eftirlitsskyldum adilum,
starfsleyfisveitingar og tilfallandi eftirlit med ymis konar starfsemi. Eftirlit og rannsoknir & neysluvatni,
neysluvérum og fraveitu er einnig i héndum heilbrigdiseftirlitsins i samvinnu vid vidkomandi fyrirteeki,

sveitarfélog, Matveelastofnun og Umhverfisstofnun.

HES er umsagnaradili vegna mats & umhverfisahrifum, framkveemdum auk margvislegra skipulagsmala
eins og t.d. adal- og svaedisskipulags sveitarfélaga og eftir atvikum deiliskipulags. Vatnsvernd, fraveitur
og sorphirda eru demi um petti sem heilbrigdiseftirlitio tekur til athugunar vid slikar umsagnir.

Ennfremur veitir embettid umsagnir vegna vinveitingaleyfa og leyfa byggdra & gisti- og



veitingahUsaloggjofinni. par er tekid tillit til patta sem skodadir eru i almennu heilbrigdis- og
hollustuhéttaeftirliti.

Synatokur og rannsoknir eru gerdar i tengslum vid eftirlit, m.a. & neysluvatni, matveelum, fraveitu,

hreinlaeti og umhverfi. Samantekt & nidurstéoum peirra malinga er ad finna i 4. kafla.

3 Starfsemi

3.1 Innri starfsemi

Fjoldi eftirlitsskyldra adila og mala
Helsta verkefni heilbrigdiseftirlits sveitarfélaga er ad sinna reglubundnu eftirliti med fyrirteekjum,

stofnunum og 6drum adilum sem eru eftirlitsskyldir. bad er gert samkveemt eftirlitsaeetlun sem 16gd er
fram & fundi heilbrigdisnefndar i upphafi ars.

Anhersla i starfinu petta arid hefur verid ad sinna reglubundnu eftirliti i fyrirteekjum sem eiga ad fé slikt.
I dag er verkefnastadan pung. Undanfarid hefur sumarstarfsmadur getad tekid kafinn af eftirliti med
timabundinni sumarstarfsemi. pratt fyrir skipulag og tilfeerslu sumarfria og annarri hagraedingu er ljdst

ad eitthvad verdur undan ad lata.

I lok desember 2009 voru 1159 eftirlitsskyldir adilar med gilt starfsleyfi. Sja méa préun yfir fjélda
fyrirteekja milli &ra og skiptingu milli svida i nedangreindri toflu.

Tafla 1 - Préun eftirlitsskyldra adila milli ara

Fjoldi eftirlitsskyldra adila
1400
1200
1000
800
5
0
o 600
400
200
0
2005 2006 2007 2008 2009
m Hollustuhattasvid 429 428 431 449 495
B Matveelasvid 308 323 353 366 369
B Umhverfis- og mengunarsvid 278 280 291 305 295




Malafjoldi nyrra méla hja Heilbrigdiseftirlitinu var 771 i &rslok en i arslok 2008 var fjéldi nyrra mala

976. Athygli vekur p6 ad mun fleiri malum var lokad & arinu en undanfarinn ar eda 1065 mal (sja toflu

3).

Eftirfarandi tafla synir skiptingu méla i helstu mélaflokka en sterstu malaflokkarnir eru umsagnir og

umsoknir.

Tafla 2 - Skipting méla

i flokka og timabil

Jan | Feb | Mars | Apr | Mai | Jani | Jali | Agast | Sept | Okt | Név | Des | Samtals:
Afgreidslumal 6 2 6 7 2 3 1 4 1 2 7 10 51
Abending - 1 2 6 2 1 1 3 1 2 1 1 21
Eftirlit i3 4 |38 |1 9|5 4 2 3| 5 | 4 50
Forgangsmal - - - 2 1 = = 5 - - - 1 4
Kvartanir 3 1 1 6 1 2 2 1 3 2 3 - 25
Otimabundid mal - - - . - . - - B, . 1 1
SRti?fgjéf um faglegt ) ) ) 1 1 i i i i ] 1 i 3
Stefnumorkun 1 - 1 1 1 1 - 1 - 1 1 1 9
Trinadarmal - - 1 - - - - - - - - - 1
Umsagnir 14 26 17 23 42 22 21 11 15 21 13 19 244
Umsoknir 47 | 10 25 26 | 30 33 24 31 54 28 | 24 30 362
Samtals: 72 43 57 75 87 71 54 55 76 59 56 66 771

Nedangreind tafla synir yfirlit yfir fjolda nyrra og lokinna mala fra &rinu 2005 til 2009.

Tafla 3 - Yfirlit yfir fjélda nyrra og lokinna mala
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bréun gjaldskrarmala
pratt fyrir gédan vilja fram eftir ari var ljost ad haekka purfti gjaldskra Heilbrigdiseftirlit Sudurlands og

var pad gert eftir umfjéllun og tilldgu sameiginlegrar fjarhagsnefndar auk afgreidslu Heilbrigdisnefndar
Sudurlands. Var gert rad fyrir ad haekkunin yrdi u.p.b. 11% 4 eftirlitsgjoldin i heild sbr. fjarhagsaaetlun i
heild en timagjald haekkadi um 14% og synatokukostnadur 16%.

Nedangreind tafla synir préun timagjalds og synatdkukostnadar undanfarin ar.

Tafla 4 - bréun tima- og synatdkukostnadar fra arinu 2000

12.000

10.000

8.000

£ 6.000
4.000

2.000

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
H Timagjald 5.500 | 5.500 | 6.200 | 6.200 | 6.200 | 6.500 | 6.500 | 7.000 | 7.000 | 8.000
B Synatdkukostnadur | 3.900 | 3.900 | 6.000 | 6.000 | 6.000 | 8.000 | 8.000 | 8.800 | 8.800 | 10.20

3.2 Samstarf
Vinnuhdpar Heilbrigdiseftirlit Sudurlands, UST og MAST
A vegum UST og HES hafa verid settir & laggirnar prir formlegir vinnuhépar um umhverfisgadi, efni

og efnavoru og um hollustuheetti. Einnig er starfandi

Matvalahépur skipadur fulltrum MAST og HES. Heilbrigdiseftirlit Sudurland hefur tekid virkan patt i
pessu samstarfi og er med fulltria i hollustuhattahépnum og matveelahépnum.

A vegum Matvalastofnunar er ennfremur starfandi samradshopur um férgun séttnems drgangs vegna
dyrasjukdéma og var starfsmadur Heilbrigdiseftirlits Sudurlands fenginn sem fulltrGi allra
heilbrigdiseftirlitssvaeda i pann hdp. Einnig atti starfmadur lika seti i undirbuningshdpi fyrir Norraenu
eftirlitsradstefnuna sem haldin var i Reykjavik i febrdar 20009.

Vorfundur
Hefd hefur verid fyrir einum arlegum fundi ad vori med framkvaemdastjorum HES, yfirménnum hja

UST og fulltrum Umhverfisraduneytisins. A pessum fundum hafa ny 16g og reglugerdir verid kynnt
auk pess sem HES og UST hafa gert grein fyrir pvi sem er efst a baugi hja peim. bessir fundir eru mjog

gagnlegir til ad vinna ad samramingu i eftirliti, samreema aherslur og auka pekkingu & malaflokknum.



Med tilkomu Matveelastofnunar breyttist fyrirkomulag pessara funda ad pvi leyti ad nd koma lika til
gagnkvaemra upplysinga og samrads, fulltrar MAST og fulltrGar Sjavarutvegs- og
landsbunadarraduneytis a fundinn.

Haustfundur
Haustfundur var haldinn 14. og 15. oktéber 2009 en & arinu 2008 var pessi arlegi fagfundur haldinn ad

frumkvadi og & abyrgd SHi (HES), sem skipuldgdu dagskrana og budu UST, MAST og raduneytunum
tveim patttoku. Hér var um nymeeli ad reeda, par sem Umhverfisstofnun hefur stadid fyrir haustfundum.
Af halfu HES hefur dagskré fundanna og fyrirkomulag peirra undanfarin &r verid gagnrynt. pad er mat
HES ad sameiginlegir haustfundir allra starfsmanna séu naudsynlegir tilmenntunar og samraemingar i
starfi og pvi mikilveegt a0 HES radi mestu um dagskrana.

Samtok heilbrigdiseftirlitssvaeda
Adalfundur Samtaka heilbrigdiseftirlitssvaeda (SHI) var haldinn 10. september2009. ad Hétel Glym,

Hvalfirdi. A vegum samtakanna er unnid ad samraemingu i stjornsyslu heilbrigdiseftirlitssvaedanna.
Timalengd starfsleyfa hefur t.d. verdi samreemd og mikil vinna 16gd skodun & gjaldskrdm HES.
Stjérnarmenn SHI hafa sott fundi og unnid ad malefnum heilbrigdiseftirlits i landinu med heimsoknum i
stofnanir og rdduneyti. Stjérnarfundir hafa verid fjorir pad sem af er pessu éri.

SHI hafa einnig komid & laggirnar tengslahdpum vid UST og MAST og tilnefnt i vinnuhdp & vegum

Umbhverfisraduneytis auk pess ad veita umsagnir um lagafrumvorp og reglugerair.
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4 Synataka og nidurstoour

A arsgrundvelli er gert rad fyrir um 300 synatokum af ymsum gerdum s.s. neysluvatns-, badvatns-,
matveela- og umhverfissynum. Arid 2009 voru 256 synatokur framkvaemdar & vegum eftirlitsins.
Asteda synatoku getur verid af ymsum toga s.s. vegna kvartana, gruns um sykingar, eftirlitsverkefni,
konnun/attekt og endurtekningar. P6 eru flest synin tekin sem hluti af reglubundnu eftirliti. Breytingar &
skraningarkerfi rannséknarstofunnar Matis hafa p6 ordid til pess ad ekki er haegt ad fa fram sému
tolfraedilegu upplysingar og undanfarin ar. Hér & eftir er pé ad finna samantekt & nidurstddum synatoku

og samanburd milli ara.

Tafla 5 - Samanburdur a nidurstéoum synatoku fra 2001 til 2009

Samanburdur milli ara

300

250

200

M Ekki metid
150
B Fullnaegjandi
100 Ofullnaegjandi
50 —
o .

Arid 2001 Arid 2003 Arid 2005 Arid 2006 Arid 2007 Arid 2008 Arid 2009

Fjoldi syna

Séu heildarnidurstddur & synum bornar saman vid undanfarin ar (sja toflu 5) vekur pad athygli hversu
morg syni eru ofullnegjandi og ekki metin m.v. fjolda fullnegjandi syna, p.e. syna sem ad eru

fullnaegjandi eda standast geedakrofur reglugerda.

Vid nénari skodun & nidurstddum syna pess ars vekur pad einna helst athygli hversu hatt hlutfall
neysluvatnssyna hefur ekki stadist geedakrofur. 26% neysluvatnssynanna (sja toflu 6 og 7) féllu & arinu
en hluta pess mé liklega ad einhverju leiti rekja til mikilla purrka i sumar sem ad héfou ahrif & geaedi
vatnsbola og kalladi pad & auknar endurtekningar. Einnig er um ad reeda vatnsbol sem gera parf drbeetur
vid til ad auka vatnsgaedin. 7% neysluvatnssynanna eru ekki metin og er par oftast um ad reeda atappad

vatn.
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Nidurstddur peirra badvatnssynataka sem framkvemdar hafa verid & arinu hafa gefio mun betri
nidurstodur en sidasta ar. A starfsarinu stodust 73% syna (sja toflu 8) gaedakrofur m.v. 69% arid 2008.
Badvatnssyni sem eru med nidurstoduna ekki metid voru tekin vegna gruns um sykingu og vegna
kénnunar hja einkaadilum, bak vid 5% i ekki metid er am.k. eitt syni sem etti ad flokkast sem
nattarlaug.

Nidurstddur mjolkurvérusyna i ar eru verr en i fyrra en pa voru 20% syna 6fullnzgjandi m.v. akvadi
reglugerdar & moti 26% nd (sja toflu 11).

Tafla 6 - Heildarnidurstodur synatoku eftir flokkum, fyrir ario 2009

3 47 14 64
9 91 35 135
3 - - 3
- 22 9 31
11 - - 11
4 2 - 6
- 4 - 4
1 1 - 2
31 167 58 256

Eftirfarandi kokurit syna & myndraenan hatt tolfreedilegar nidurstodur ur toflunni hér ad framan.

Tafla 7 - Nidurst6dur neysluvatns Tafla 8 — Nidurst6dur badvatns

Neysluvatn Badvatn

etid i§ 5%

O’fu”n Ofulln

Tafla 9 - Nidurst6dur mjoélkurvara Tafla 10- Nidurst6dur heildarsynatdku
Mjolkurvorur Heildarnidurstodur

etid 12%
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5 Hollustuhattasvio

[ byrjun september voru 488
eftirlitsskyldir adilar skradir a
hollustuhéttasvid. Eftirlit a
hollustuhattasvidi er m.a. i gistingar,
samkomuhus, geeludyrabudir, iprottahus,
sundlaugar, hérgreidslu-, nudd- og
snyrtistofur,  sambyli,  dvalarheimili,
menntastofnanir, Utileiksvaedi 0g
heilbrigdisstofnanir svo eitthvad sé nefnt.
Eftirlit med pessum pattum byggir &
reglugerd nr. 941/2002 um hollustuhztti

Mynd 2 - Skalinn i Hrafntinnuskeri eftir staekkun

en & peirri reglugerd var gerd breyting nd i sumar. Breytingin felst i ad skipaskodanir m.é.o.

sOttvarnarvottord og vottord um séttvarnarundanpagur hafa feerst yfir a verksvid heilbrigdisfulltrda, enn

sem komid er hefur ekki reynt & pessa nyju breytingu en ljost er ad hin kallar & aukin eftirlitsstorf.

Mynd 3 - Utileiktaeki i active
playground. i slik taeki fer enginn an
eftirlits og oryggisbunadar.

Eftirlit & svidi hollustuhatta hefur gengid vel en p6 er ljést ad
sumarstarfsmadur vegur pungt i eftirliti pessa svids. Fjolgun hefur
verio a eftirlitsskyldum stodum & hollustuhattasvidi fra arinu 2008.
Byggir st fjolgun ad mestu leyti & aukningu & Gtgafu starfsleyfa

vegna fjallaskala og Utileiksvaeda sveitarfélaganna.

37 samreemd starfsleyfisskilyrdi eru til a svidi hollustuhatta, arid
2009 voru starfsleyfisskilyrdi fyrir gististadi uppferd og fjolgad i
fimm til frekari samraemis vid hollustuhattareglugerdina og
reglugerd nr. 585/2007 um veitingastadi, gististadi og

skemmtanahald.

Likt og undanfarid er sumarid mesti annatimi & svidi hollustuhatta, pa eru ferdapjonustufyrirteki og

sundlaugar i forgangi i eftirliti par sem morg pessara fyrirtekja eru eingdbngu opin yfir sumartimann.

Annatimi i sundlaugum er &kjosanlegastur til synatoku til ad gefa sem raunverulegasta syn & hvernig

hreinsibanadur, innra eftirlit og starfsemin i heild virkar.

Sumarhatidir af ymsum toga voru haldnar um Sudurland, par af ein stér og a.m.k. tveer storar sem

haldnar voru fyrir lokadan hop. Fjallskalaeftirlit er hluti af sumareftirlitinu og var farid i nokkur slik

sumario 2009.
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ibudahtsnadisskodanir eru ordinn fastur lidur af storfum heilbrigdiseftirlitsins. Fyrirspurnir um
skodanir og vangaveltur folks vardandi 6ibudarhaef hisnadi eru po enn fleiri en hisnadisskodanir par
sem margir hafa eingdngu ahuga & synatokum vardandi myglusveppi. Heilbrigdiseftirlit Sudurlands byr
ekki yfir teekni til ad taka slik syni og verdur ad visa slikum fyrirspurnum annad. Husnadisskodanir eru
gerdar & kostnad eiganda/leigjanda/pess sem
bidur um uttektina og er pad starfsregla
heilbrigdiseftirlitsins ad tveir starfsmenn fari i
slik eftirlit enda oft um vidkvem og
vandmedfarin malefni ad reeda.

Heilbrigdiseftirlit Sudurlands hefur & pessu
starfsari verid  virkur patttakandi i
hollustuhattafundum Umhverfisstofnunar,
sem haldnir eru i Reykjavik u.p.b. niu sinnum

a ari. A fundunum eiga flest ol

heilbrigdiseftirlit landsins fulltria — en 6llum v :
eftirlitunum er frjals patttaka. NG vinnur Mynd 4 - Hefabundinn vidurkenndur klifurkastali
hopurinn ad eftirlitsverkefni fyrir ario 2010

sem snyr ad oryggispattum i hasnadi dvalarheimila. Eftirlitsverkefni 2009 sneri ad prifum og
oryggisatrioum i iprottamannvirkjum, verkefnid er enn i gangi en er ad mestu lokid hja
Heilbrigadiseftirliti Sudurlands. Nidurstodur verkefnisins er ad veenta i byrjun ars 2010. Nidurstodur
eftirlitsverkefnid 2008 lagu fyrir i mai byrjun og var peim dreift til sundsstada, en haegt er ad néalgast

skyrsluna & heimasidu Umhverfisstofunnar.

Eftirlitsverkefni Umhverfisstofnunar eru framkveemd samhlida reglubundnu eftirliti og eru & formi
spurningalista sem lagdir eru fyrir, Heilbrigdiseftirlit Sudurlands fer pvi ekki i sérstakar eftirlitsferdir til
fyrirteekja vegna verkefnisins. A adurnefndum fundum bera heilbrigdisfulltrdar saman bakur sinar og
gefst kostur & ad samrema vinnubrdgd sin enn frekar, fundirnir eru einnig kjorin vettvangur til
umraedna af ymsum toga um malefni sem tengjast hollustuhattum. A fundina hafa einnig komid

gestafyrirlesarar med sérpekkingu & akvednum svidum til upplysinga heilbrigdisfulltraum.
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6 Matvalasvio

A matvaelasvidi eru 375 fyrirteki sem er
svipadur fjoldi og i lok ars 2008. Undir pessa
skilgreiningu tilheyra fyrirteki eins og
vatnsveitur, kjotvinnslur, bakari, mjolkurbu,
pokkun gardavaxta, matvoruverslanir,
sOluturnar, og svokéllud storeldnhds sem eru
t.d. & veitingastdédum, motuneytum, hételum
og i skolum. Tioni eftirlits fer eftir edli og
umfangi starfseminnar, sem felst i almennu

eftirliti dsamt synatdkum a matvelum og

vatni  auk  fraedslu. Algengt er ad Mynds5 - Greenigeirinn

matveelafyrirtaeki fai eina heimsokn 4 ari, en einfaldari fyrirteekin eru heimsott annad hvert ar.

Innra eftirlit og matvaeladryggi

Samkveemt Matvalareglugerd ,,skulu matveelafyrirteeki starfreekja innra eftirlit til ad tryggja geeoi,

oryggi og hollustu matveela..., en i
pvi felst m.a. umgengnisreglur,
prifaaztlanir, meindyravarnir,

hitastigseftirlit med kaelum, frystum

0g Vio eldun asamt _ S

heilsufarsskyrslum  sem eru adferd | sewranar || oo | S eemen | i || b [
alla fingur, 16fa og 2

fyrirtekisins til ad tryggja ad panchrbok :

smitandi sjukdomar berist ekki i Mynd 6 - Handpvottaleidbeiningar

matvaeli. A pessu ari hefur sérstok ahersla verid 16gd & reglur um handpvott og fraedslu um efnid. Full
porf er & ad taka patt i ataksverkefnum af pessu tagi og pad skapar oft umraedur i eftirliti sem skila

miklu.
Engar stadfestar matarsykingar hafa komid upp & Sudurlandi sidastlidid ar.

Umsagnir til syslumanna vegna veitingaleyfa eru verkefni matveelasvids. Eftir lagabreytingu 2007 eru
vinveitingaleyfin einnig & hendi syslumanna. Var pad gert til einfoldunar. petta kallar & naid samstarf
vid pau fjogur syslumannsembeetti sem eru a sveedi Heilbrigdiseftirlits Sudurlands, vegna utgafu

starfsleyfa og umsagna veitinga- og gistileyfa og vinveitingaleyfa.
Matvelaloggjofin
Undirbuningur hefur stadid yfir um nokkur skeid um vidamiklar breytingar & matveelaléggjofinni. |

arslok 2009 var gerd lagabreyting par sem tekin var upp 16ggjof Evropusambandsins vardandi matveeli i

heild sinni sem hefur gengid undir slagordinu: ,, Frd haga til maga“.
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Hefur pad i for med sér ad matvealaeftirlit
feerist fra heilbrigdiseftirliti til
Matvealastofnunar med steerri fyrirteekjum a
svidi mjdlkur- og kjotvinnslu préatt fyrir
kroftug métmeeli sem Heilbrigdisnefndir vida
um land dsamt Samtokum sveitarfélaga settu
fram vid frumvarpid sem snerta tilflutning
verkefna fra sveitarfélogum til rikisins med
tilferslu matveelaeftirlits vegna mjolkur- og

kjotvinnslu til Matveelastofnunar. Rok fyrir

tilflutning verkefna til rikis fra sveitafélogum Mynd 7 - Matveelasvid

eru ad verkefnatilflutningurinn kemur til med ad auka skorun, 6hagraedingu og kostnad
eftirlitspega og eftirlitsadila, par sem afram verdur eftirlit med mengunarhluta fyrirteekjanna hja
sveitarféldgunum. I greinargerd med frumvarpinu kemur ennfremur fram ad kostnadur vid opinbert
eftirlit muni aukast med gildistoku frumvarpsins. I umsogn Heilbrigdiseftirlits  Sudurlands vid
frumvarpid segir m.a. ordrétt: ,,/ [jési pess ad frumvarpid byggir & ESB 16ggjof og er sérstaklega atlad
ad skyra hugtok, meginreglur og malsmedferd er gerd alvarleg athugasemd vid pad ad med
frumvarpinu er einnig verid ad breyta fyrirkomulagi opinbers eftirlits og pannig flytja verkefni fra
sveitarféldgum yfir til rikisins. I adildarléndum Evrépusambandsins er opinbert eftirlit med ymsum
heetti enda kvedur reglugerdin, sem matvaelahluti frumvarpsins byggir &; einungis um pad ad
...,(aoildarléndin)skuli halda uti kerfi opinbers eftirlits og annarri starfsemi eftir atvikum, p.m.t.

upplysingar til almennings um 6ryggi og ahettu i tengslum vid matveeli og fo6dur, eftirliti med 6ryggi
matveela og fodurs og dnnur voktunarstarfsemi sem tekur til framleidslu, vinnslu og dreifingar & 6llum

stigum. “?

Umsogn Heilbrigdiseftirlit Sudurlands er heaegt ad lesa i heild sinni & vef Alpingis:
http://www.althingi.is/pdf/umsogn.php4?lthing=137&malnr=147&dbnr=758&nefnd=sl

Eftirlitsverkefni

Heilbrigdiseftirlit Sudurlands hefur tekid patt i eftirlitsverkefnum a vegum Matveelastofnunar og

Heilbrigdiseftirlits sveitarfélaga a arinu 2009:

«  Heilsufarsskyrslur. Kannad var hvort heilsufarsskyrslur veeri Gtfylltar fyrir alla starfsmenn sem
vinna vid ovarin matveeli og hve stor hluti matveelafyrirtekja hafdi pennan patt innra eftirlits i
lagi.

«  Bladgraenmeti. Tekin voru syni af innfluttu jafnt sem innlendu bladgreenmeti til ad
kanna gerlaastand m.t.t. salmonella og E.coli.

«  Kjuklingaverkefni. Aframhald fyrri verkefna til ad fylgjast med Salmonellu og
Campylobacter i kjuklingakjoti.

«  Svinakjotsverkefni. Kénnun & Salmonellu i svinakjéti @ markadi.
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Nidurstoduskyrslur  pessara eftirlitsverkefna eru/verda birtar i heild sinni & heimasidu
Matveelastofnunar; http://www.mast.is/eftirlitsnidurstodur/eftirlitsverkefni

Merkingar matvela

Framleidendum er skylt ad merkja matvéru med
heiti voru og framleidanda, asamt fleiri
upplysingum allt eftir fleekjustigi vérunnar. Er
par & ferd stor malaflokkur, sem tekur &vallt
nokkud af tima heilbrigdisfulltria og talsvert
um athugasemdir og abendingar vid atridi sem
betur meettu fara. Innihaldslysingar purfa ad
vera réttar og parf sérstaklega ad leggja aherslu

Mynd 8 - Matvzelasvid & merkingar & pekktum matarépols- og

ofnemisvaldandi innihaldsefnum s.s. mjolk,
egg, hnetum, fiski og sykri svo eitthvad sé nefnt. Oft eru gerdar athugasemdir vegna fullyrdinga sem
ekki fast stadist, en einnig er nokkud um ad naringargildismerkingar eru ekki samkvamt evrépskum
reglum sem gilda & Islandi. Innfluttar ameriskar vérur parf ad endurmerkja til ad uppfylla akvadi
reglugeroa um merkingar. Fadubotarefni hafa verio fyrirferdarmikil vid innkallanir, ymist vegna
merkinga eda 6loglegra innihaldsefna. Er par stor malaflokkur sem & eftir ad taka mikinn tima i
framtidinni. Pess ma geta ad & haustdogum 2009 tok gildi breyting & reglugerd um merkingu matveela
sem fjallar um upprunamerkingu & fersku greenmeti. Reglur er varda merkingar matveela ma finna i

heild sinni & vefsloo: http://www.mast.is/logogreglur/matvaeli#merkingar

Beint fra byli

A arinu 2007 var gefin Gt handbok & vegum m.a.
Baendasamtakanna og Félags ferdapjonustubaenda med pad fyrir
augum ad hvetja bandur til nyskdpunar og greida peim leid til ad
nyta betur pekkingu i heimabyggd. Hefur petta ordid til pess ad
margir hafa farid at i framleidslu heima a bylum, sem er jakveed
préun. P6 er rétt ad taka fram ad pad er alveg skyrt ad allir peir
sem framleida og selja matveeli purfa ad hafa starfsleyfi fra
heilbrigdiseftirliti og uppfylla par kréfur sem gerdar eru til

matveelafyrirteekja. Heimabakstur er ekki heimilt ad selja i

verslunum, nema viokomandi hafi sérstaka adstodu il
,heimabaksturs®, sem , skal vera adskilin frd ibtid eda annarri Mynd 9 - Beint fra byli

oskyldri starfsemi“ eins og segir i reglugerd um matveeli. Samt hefur nokkud borid & pvi undanfario og
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pé sérstaklega & svo kolludum baendamorkudum, sem ad sjalfsogdu heyra lika undir matveelaldggjof pa
sem gildir i landinu. Allar vorur i verslunum purfa ad vera merktar m.a. framleidanda, geymslupoli og
innihaldslysingu, keli- eda frystivoru parf ad merkja sérstaklega. P4 ma geta pess ad brodd mé einungis
selja frad bylum sem hafa til pess leyfi fra viokomandi héradsdyralaekni, einnig par eru gerdar krofur

vardandi umbudir og merkingar.

Neysluvatn
pjona 50 ibGum eda 20 ibudarhusum. . ' ~—

Vatnsveitur staerri en 5000 ibla 2
Einnig um leid og matvaelaframleidsla er a

Vatnsveitur 1000-5000 ibua 4

veitunni, sama hversu litil han er. Af

pessum  sékum er  mikill  fjoldi | vatnsveitur 500-1000 ibua 4
einkavatnsbéla a svadinu starfsleyfisskyld,

» ] Vatnsveitur 150-500 ibua 5
s.s. par sem um mjolkurframleidslu er ad

reeda, ferdapjonustu eda pokkun Vatnsveitur minni en 150 ibua 32

gardavaxta. A undanférnum arum hafa

Einkavatnsbol 82

miklar framfarir verio i pessum malaflokki

almennt & Sudurlandi, pé eru enn demi um vatnsveitur i péttbyli sem eru an starfsleyfis. ba eru
vatnsveitur i rekstri sem eru ekki med Oruggt vatn allan arsins hring og/eda ekki med nagilegt
vatnsmagn. Sveitarféldg hafa morg hver séd sér hag i ad koma & stérum vatnsveitum i dreifbyli, ibaum
sinum til hagsbota, pvi vatn er forsenda busetu og neysluhaft vatn er sjalfsogd krafa, beedi fyrir ibla
med fasta busetu sem og sumarhusabyggd.
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7 Umhverfis- og mengunarvarnarsvid

Undir umhverfis- og mengunarvarnasvid fellur eftirlit og starfsleyfagerd vegna starfsemi fyrirtaekja t.d.
verkstadi, bensin- og oliuafgreidslustodvar, gamastédvar, margvislegir framleidslustadir, fiskvinnslur,
slaturhus, hreinsistodvar fraveitumannvirkja, vatnsafls- og varmavirkjanir o.fl. auk hins almenna
umhverfiseftirlits og umsagna um margvislega petti m.a. skipulagsmédl og umhverfismat vegna

framkvaemda.

Helstu laga- og reglugerdapeettir, sem pessu starfi fylgja eru 16gin um hollustuhetti og mengunarvarnir,
nr.7/1998, reglugerd um starfsleyfi fyrir atvinnurekstur, sem getur haft i for med sér mengun, nr.
785/1999, reglugerd um mengunarvarnaeftirlit nr. 786/1999, 16g um mat a umhverfisahrifum nr.
106/2000, svo eitthvad sé nefnt.

Eftirlitsskyldir adilar & umhverfis- og mengunarvarnasvidi voru 278 &rid 2005, 305 &rid 2008 en
fjoldinn i dag er 295. Mikil aukning var & undanférnum &rum vardandi umsagnarpatti beedi hvad vardar
deili- og adalskipulag, sérstaklega sa gifurlegi fjoldi skipulagssveeda fyrir fristundasvaedi, en hefur nd
minnkad verulega. Umsagnir um mat & umhverfisahrifum eru i takt vid steerri framkveemdir, sem unnid

er ad hverju sinni & Sudurlandi.

Bruninn & pingvéllum

pann 10. juli brann Hétel Valholl, Pingvollum
til grunna. Atti Heilbrigdiseftirlit Sudurlands
Ollu jofnu gott samstarf og hlutadist til um
upplysingafleedi og samstarf milli adila m.a.
med fundi opinberra og annarra adila malsins.
Samkvemt adgerdaraztlun, sampykktri af
Umhverfisradherra, sem byggir & reglugerd nr.
650/2006 um  framkvemd  verndunar

vatnasvids og lifrikis Ppingvallavatns skal

Heilbrigdiseftirlit Sudurlands gera skyrslu um

Mynd 10 - Brunarustir Valhallar

atburdi er valda hugsanlegum
mengunaréhoppum til adila sem komu ad malinu og sem tilgreindir eru sérstaklega i 6. grein
deetlunarinnar. Ljost var strax ad koma pyrfti upplysingum & framfaeri og afla peirra hja mismunandi
adilum. Heilbrigdiseftirlit Sudurlands ték jardvegssyni og lét greina. Ljost er ad mengun af voldum
brunans er tvipett. Annars vegar loftmengun medan & brunanum stéd og hins vegar mdguleg mengun
sidar af voldum efna i jardvegi sem siast geta i grunnvatn og pannig mogulega haft ahrif & bingvallavatn
og lifriki pess. Engin olia né eiturefni foru i jardveg vid brunann og hafa pessi efni na verid farleegd af

svaedinu. Helsta hattan & mogulegri mengun til framtidar er ad finna i efnum sem geta skolast Gr 6sku i
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jardvegi. Slik efni eru hugsanlega PHA efni, dioxin, hugsanlega einnig mélmar eins og kvikasilfur,
koparkadmium og zink auk PCB, allt efni sem rannsokud verda i ofangreindum synum.

A pessum timapunkti er ekki haegt ad meta mogulegan skada & vatn og lifriki vegna brunans par sem
moguleg ahrif koma ekki fram nema til lengri tima litid. Su voktun sem Umhverfisstofnun hefur med

svaedinu skv. rgl. 650/2002 mun ad 6llum likindum verda helsta teekid til ad meta ahrif brunans og

mogulegan skada.

I vettvangsferd 23. juli kom sidan i ljos ad
byrjad var ad ganga fra svaedinu med adkeyrdri
mold og tyrfingu &n pess ad Heilbrigdiseftirlit
Sudurlands  hafdi  stadfest  fullnaegjandi
hreinsun sbr. skyldu sina. Engin leid var fyrir
embeettid ad meta hvort fullnzgjandi hreinsun
hafi att sér stad. par sem abyrgd verksins var
hja Forsetisraduneytinu gerdi
Heilbrigoiseftirlit Sudurlands pvi grein fyrir

Oanagju sinni med framgang malsins auk pess

Mynd 11 - Fragangur Valhll ad koma sOmu upplysingum til
Umhverfisraduneytis og Umhverfisstofnunar i peim tilgangi ad upplysa ad Heilbrigdiseftirlit Sudurlands

geeti ekki borio abyrgd a pvi hreinsunarstarfi sem fram hefoi farid enda ekki kollud til vid verklok.

Fraveitur og vatnsvernd

A Sudurlandi hefur markvisst verid unnid ad arb6tum i fraveitumalum, & undanfornum 15 arum. Flest
sveitarfélog & Sudurlandi hafa lagt i mjog kostnadarsamar framkvemdir vid ad koma upp
hreinsivirkjum fyrir fraveitur i péttbyli. A pessu ari hafa verid teknar i notkun slikar stédvar & Fladum
og vid Borg i Grimsnesi. Einungis eru nu tveir péttbylisstadir & Sudurlandi, sem ekki hafa byggt
hreinsivirki og losa skolp 6hreinsad i straumvotn. Heilbrigdiseftirlitid leggur &herslu & naudsyn pess ad
rotpreer séu teknar Ut af byggingafulltria eda I6ggiltum pipulagnameistara. Petta & baedi vid stadsetningu
pessara mannvirkja og frdgang peirra. Lausn mala vardandi fraveitur er mismunandi til sjavar og sveita.
Vandi sjavarplassa i fraveitumalum snda ad erfidum og kostnadarsdmum lagnamalum i sjo fram og
réttri hreinsitekni. Fyrirbyggjandi mengunarvarnir eru lykilatridi og brynt ad fiskvinnslufyrirteeki vinni
med sveitarfélogum ad lausnum. Heilbrigdiseftirlit Sudurlands hefur reett vid forrddamenn
vinnslufyrirteekja, um Urbetur vid fraveitur og er 16gd ahersla & ad unnid sé ad fyrirbyggjandi
mengunarvornum, sem komid geta i veg fyrir tjon, sem geta ordid & mannvirkjum fraveitu, en slem
umgengni notenda fraveitu geta valdid miklu tjoni & fraveitunni. Vinnslufyrirteeki verda ad vera buin,
mengunarvérnum m.a. med ristum og fitugildrum, pannig ad hvorki fost efni né fita eda oliur berist i

fraveitu sveitarfélagsins.
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I fraveitusampykktum sveitarfélaga & Sudurlandi eru akvaedi um losun seyru badi fra ibadarhisum og
fristundabyggd, i framhaldi af peirri pjonustu sveitarfélaganna parf ad huga ad forgun seyru & vidunandi
héatt eda jafnvel nytingu & seyru t.d. til uppgradslu og jardvegsbéta. Enginn vidunandi stadur hefur verid
til pessara nota, forgun hefur verid a svaedi Sorpstodvar Sudurlands vié Kirkjuferjuhjaleigu i Olfusi, en
um 1200 tonn af seyru berast pangad arlega. Brynt er ad finna pessu vandamali farveg, vinna ad
stadarvali og ad koma upp bunadi til vinnslu & seyru.

Forgun & fiskargangi

Eftir ad fiskimjolsverksmidju Granda i Reykjavik var lokad hefur vandi med afsetningu & fiskurgangi
aukist hja fyrirtekjum i borlakshofn, Grindavik, Sandgerdi og a héfudborgarsveaedinu. Liklegt ma telja
ad nu sé pessum Urgangi fargad & Ovidunandi mata en um 450 tonn af fiskslogi falla til arlega &
Sudurlandi. | pessum urgangi felast verdmaeti enda er hann endurvinnanlegur m.a. sem &burdur.
Rannsoknir hafa synt fram & kosti slogmeltu, sem aburdar og slégmelta getur hentad vel sem lifrenn
aburdur til landgraedslu jafnt fyrir matjurtir, sem og adrar pléntur og grés. Ahugi er hja vinnsluadilum &
ad koma pessum drgangi i nytingu. EkKi parf ad finna upp mérg hjél, utan ad koma & samstarfi adila um
framkveemd, hagkvaemni og umhverfisvaenleika. Nokkur demi eru um slik verkefni hér & landi, sem
hafa gefid g6da raun badi, sem fodur- og aburdarnyting.

Sl6gi er hafnad hja Sorpst6d Sudurlands, p.e. stddin tekur ekki @ méti blautirgangi utan seyru.

Mengunarvarnir vegna lyktaronadis
Kvartanir vegna lyktar hafa um arabil verid til medhdndlunar hja heilbrigdiseftirlitum vida um land,
erfio mal en leysanleg. Heilbrigdiseftirlit Sudurlands
hefur ekki farid varhluta af peim malum og
undanfarid hefur farid mikill timi i lausn slikra mala.
Lykt getur verid mismunandi en pd hefur lykt fra
fiskpurrkun Lysis [ porlakshéfn verid fyrirferdamest
hja eftirlitinu. Fra pvi i mai a pessu ari hefur

starfsmadur farid ner daglega i svokallad lyktareftirlit

en einnig skodad hréefni, skrad nidur vedurfar og v _
annad sem skiptir mali i sambandi vid lykt. Eins og "¢ 2 Ferskirfiskar
neerri ma geta er fer Gmaeldur timi og vinna i petta eina mal hja embeettinu. Hins vegar veentir HES pess

ad fljotlega hylli undir drlausn malsins.
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8 Lokaoro

Almennt méa segja ad arid sem nu er ad lida hafi verid um margt erfitt i islensku samfélagi og
atvinnulifi. Heilbrigdiseftirlit Sudurlands hefur ekki farid varhluta af pvi. Badi hafa fjarhagsmalefni
embeettisins verid pung auk pess sem erfidleikar i atvinnurekstri snerta beint og dbeint vinnu
heilbrigdisfulltria. A slikum timum getur skipt skdpum hversu miklar kréfur eru gerdar i eftirliti. Sem
opinber eftirlitsadili er pd ekki heegt ad veita afslatt frd 16gum og reglum. bvi verdur samvinna eftirlits
og eftirlitsskyldra miklu mikilveegari en ella. Med samvinnu er hagt ad finna jafnvaegi pannig ad
fyrirtaeki geti starfad, skv. 16gum og reglum, & erfidum rekstartimum an pess ad opinberar kréfur skadi
atvinnulifio. Auk pessa hafa starfsmenn heilbrigdiseftirlitsins baedi tekid & sig launaskerdingu og aukid

vinnualag. bad hafa peir gert af samfélagslegri abyrgd og an vandkvada. Fyrir pad vil ég pakka peim.

I lokin vil ég benda & heimasidu Heilbrigdiseftirlit Sudurlands ~ www.heilbrigdiseftirlitid.is par sem

heegt er skoda starfsskyrsluna auk pess sem par er ad finna tengdan frédleik og upplysingar.

Selfossi jantar 2010,

Elsa Ingjaldsdottir,
framkvaemdast;jori
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